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Centrul Multifunctional de Pregatire Schengen Exemplar unic

ANUNT
referitor la intentia de ocupare a unui post de ofiter de politie, prin mutare in interesul serviciului de la alte
structuri din cadrul Ministerului Afacerilor Interne

In vederea initierii demersurilor necesare mutdrii in interesul serviciului a personalului politienesc si militar de la nivelul
celorlalte structuri ale Ministerului Afacerilor Interne, in conditiile art. 27 lit. a) din Legea nr. 360/2002 privind Statutul
politistului si ale art. 18" din Anexa 7 la O.M.A.I nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitdfile
de politie ale M.A.I, ambele cu modificarile si completarile ulterioare, Centrul Multifunctional de Pregatire Schengen
anunta existenta unui post vacant de ofiter specialist I la Structura de Securitate - CSTIC, pozitia 6 din statul de
organizare al unitatii (pentru sediul din municipiul Ploiesti, bd. Bucuresti nr. 30, judetul Prahova).

Definirea sumara a atributiilor postului:

o coordoneaza activitatea de protectie a informatiilor clasificate in domeniul INFOSEC;

e consiliazd conducerea Centrului in legdturd cu toate aspectele privind securitatea informatiilor clasificate In domeniul
INFOSEC;

e monitorizeaza activitatea de aplicare a normelor de protectie a informatiilor clasificate pe linie INFOSEC,;

¢ indeplineste atributiile specifice de sef CSTIC si administrator de securitate al SIC-CMPS;

e reactualizeazad programul de prevenire a scurgerii de informatii clasificate ale Centrului in domeniul INFOSEC;

¢ raspunde de dezvoltarea, implementarea si administrarea mésurilor de securitate in SIC;

e claboreaza si actualizeazd Procedurile Operationale de Securitate, Normele Interne de lucru si ordine interioarda in
domeniul INFOSEC si Planul pregatirii personalului pe linia protectiei informatiilor clasificate - INFOSEC;

e cfectueaza, cu aprobarea directorului Centrului, controale privind modul de aplicare a masurilor legale de protectia
informatiilor clasificate in domeniul INFOSEC.

e cerceteazad incidentele de securitate in domeniu INFOSEC si aplica masurile specifice de reducere a consecintelor.

Pentru a putea fi propozabil in vederea mutirii, solicitantul trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

- sa fie absolvent de studii superioare de lungd duratd cu diploma de licentd/echivalentd in unul din domeniile
circumscrise postului absolvite inainte de aplicarea celor trei cicluri Bologna sau studii universitare de licenta, ciclul 1
Bologna in unul din domeniile fundamentale:

a. Matematica si stiinte ale naturii, ramura de stiintd Informatica, domeniul de licenta Informatica;

b. sau Stiinte ingineresti, in una din ramurile de stiinta:

- Inginerie electricd, electronica §i telecomunicatii, domeniul de licentd Inginerie electronicd, telecomunicatii §i
tehnologii informationale;
- sau Ingineria sistemelor, calculatoare §i tehnologia informatiei, in unul din domeniile de licenta:
- Calculatoare si tehnologia informatiei
- sau Ingineria sistemelor.

- sa detind/sa obtina autorizatie pentru acces la informatii clasificate nivel Strict Secret;

- sa nu fie sub efectul unei sanctiuni disciplinare si sa nu fie pus la dispozitie, in conditiile art. 2721 alin. (2) din Legea
nr. 360/2002 sau, dupa caz, ale art. 89 din Legea nr. 80/1995 privind Statutul cadrelor militare, ambele cu modificarile si
completarile ulterioare;

-sd nu fie suspendat din functie in conditiile art. 27°25 lit. a), b) si h) din Legea nr. 360/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- sa nu se afle sub incidenta prevederilor art. 62”6 din Legea nr. 360/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

-sa nu se afle in curs de urmarire penald pentru savarsirea de infractiuni;

-sd nu se afle sub incidenta art. 21 alin. (11) din Legea nr. 360/2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

-sd nu se afle in perioada de stagiu/proba.

Persoanele interesate vor transmite, pana la data de 15.02.2023, un CV in format Europass, insotit de documente privind
studiile absolvite, pe adresa de e-mail cmps.dgru@mai.gov.ro, urmand sa fie informate cu privire la data si ora desfasurarii
interviului de cunoastere.

Rezultatul interviului va fi comunicat individual, iar persoana selectionatd va intocmi un raport prin care isi exprima
acordul cu privire la mutarea in interesul serviciului la Centrul Multifunctional de Pregatire Schengen, urméand sa fie
parcursa procedura de modificarea raporturilor de serviciu, conform normelor metodologice 1n vigoare.

Informatii suplimentare se pot obtine la Biroul Resurse Umane, interior 038/28006.
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