Cod
curs

cursului

Tipul

Denumirea
cursului

Specialitatea

Forma de desfasurare si
durata
cursului/modulului

Competente dobandite

Public-tinta
numeric pe
fiecare serie

CATEDRA LIMBI STRAINE SI COMUNICARE PROFESIONALA — TERMINOLOGIE SCHENGEN — SEDIILE BUZAU si PLOIESTI

C1

2

C3

C4

C5

6

Curs pentru
dezvoltarea

Curs pentru Curs pentru Curs pentru Curs pentru

dezvoltarea carierei

Curs pentru
dezvoltarea

dezvoltarea
carierei — initiere

dezvoltarea dezvoltarea

carierei —

carierei —

carierei —
perfectionareperfectionare

carierei —
perfectionare

— perfectionare

Limba engleza -
nivel Al,
conform

CEFR/CECRL

initiere

Limba franceza -
nivel Al,
conform

CEFR/CECRL

Limba engleza -
nivel A2,
conform

CEFR/CECRL

Limba franceza -
nivel A2,
conform

CEFR/CECRL

Limba engleza -
nivel B1,
conform

CEFR/CECRL

Limba franceza -
nivel B1,
conform

CEFR/CECRL

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Mixt
— 40 zile/240 ore
Cu frecventa - 20 zile/
120 ore
On line -20 zile/ 120 ore

Mixt
— 40 zile/240 ore
Cu frecventa - 20 zile/
120 ore
On line -20 zile/ 120 ore

Mixt
— 20 zile/120 ore
Cu frecventa - 10 zile/
60 ore
On line -10 zile/ 60 ore
Mixt
— 20 zile/120 ore
Cu frecventa - 10 zile/
60 ore
On line -10 zile/ 60 ore
Mixt
— 20 zile/120 ore
Cu frecventa - 10 zile/
60 ore
On line -10 zile/ 60 ore

Mixt
— 20 zile/120 ore

Cu frecventa - 10 zile/
60 ore
On line -10 zile/ 60 ore

Comunicare de baza in limba engleza

- prezentarea informatiilor personale in fata
colegilor;

- efectuarea si confirmarea de aranjamente;
- descrierea lumii inconjuratoare, etc.

Comunicare de baza in limba franceza

- prezentarea informatiilor personale in fata
colegilor;

- efectuarea si confirmarea de aranjamente;
- descrierea lumii Inconjuratoare, etc.

Dezvoltarea abilitatilor de vorbire si de
ascultare in limba engleza

- pregatirea si sustinerea unei prezentari;

- participarea la discutii in echipa;

- planificarea si analizarea ideilor, etc.
Dezvoltarea abilitétilor de vorbire si de
ascultare in limba franceza

- pregétirea si sustinerea unei prezentari;

- participarea la discutii in echipa;

- planificarea si analizarea ideilor, etc.
Atingerea obiectivelor socio-lingvistice
personale si profesionale in limba engleza
- crearea de retele sociale si construirea de
relatii;

- prezentarea opiniilor cu claritate si
incredere;

- imbunatatirea performantei in contextul
activitatii profesionale; etc.

Atingerea obiectivelor socio-lingvistice
personale si profesionale in limba franceza
- crearea de retele sociale si construirea de
relatii;

- prezentarea opiniilor cu claritate si
incredere;

- imbunatatirea performantei in contextul
activitdtii profesionale.

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Evaluare
curs

Evaluare
finala

Evaluare
finala

Evaluare
finala

Evaluare
finala

Evaluare

finala

Evaluare
finala

Persoana de
contact/nr. de
telefon

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632



C

8

9

~

C10

Cl11

C12

Curs pentru
dezvoltarea

Curs pentru Curs pentru
dezvoltarea

dezvoltarea

Curs pentru
dezvoltarea

Stagiu de formare-

Stagiu de formare-

online

online

carierei —
perfectionare

carierei — carierei —
perfectionare

perfectionare

carierei —
perfectionare

Limba engleza -
nivel B2,
conform

CEFR/CECRL

Limba franceza -
nivel B2,
conform

CEFR/CECRL

Limba engleza -
nivel C1,
conform

CEFR/CECRL

Limba franceza -
nivel C1,
conform

CEFR/CECRL

Terminologie
specificd Politiei
Romane in limba

engleza.

Terminologie
specifica Politiei
Roméne in limba

franceza.

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Personal din toate
structurile Politiei
Romane
Nivel minim
necesar
participarii la curs
— A2 conform
CEFR/CECRL
Personal din toate
structurile Politiei
Roméne
Nivel minim
necesar
participarii la curs
— A2 conform
CEFR/CECRL

Mixt
— 20 zile/120 ore

Cu frecventa - 10 zile/
60 ore
On line -10 zile/ 60 ore

Mixt
— 20 zile/120 ore

Cu frecventa - 10 zile/
60 ore
On line -10 zile/ 60 ore

Mixt
— 20 zile/120 ore

Cu frecventa - 10 zile/
60 ore
On line -10 zile/ 60 ore
Mixt
— 20 zile/120 ore

Cu frecventa - 10 zile/
60 ore
On line -10 zile/ 60 ore

La distanta
On-line/
60 ore
10 zile

La distanta
On-line/
60 ore
10 zile

Dezvoltarea competentelor de comunicare
profesionala in limba engleza

-intelegerea aspectelor tehnice legate de
activitatea profesionala;

- participarea activa la sedinte;

- exersarea tehnicilor de comunicare
asertiva si de negociere, etc.

Dezvoltarea competentelor de comunicare
profesionald in limba franceza
-intelegerea aspectelor tehnice legate de
activitatea profesionala;

- participarea activa la sedinte;

- exersarea tehnicilor de comunicare
asertiva si de negociere, etc.
Perfectionarea abilitatilor pentru atingerea
obiectivelor de comunicare profesionala in
limba engleza

- participarea la negocieri;

- sustinerea unor prezentari oficiale;

- organizarea de Tntalniri formale, etc.
Perfectionarea abilitatilor pentru atingerea
obiectivelor de comunicare profesionald in
limba franceza

- participarea la negocieri;

- sustinerea unor prezentdri oficiale;

- organizarea de intalniri formale.

Comunica eficient, traduce si realizeaza
retroversiuni utilizand terminologia
specificd domeniului politienesc.

Comunica eficient, traduce si realizeaza
retroversiuni utilizand terminologia
specifica domeniului politienesc

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Mixt
* 10 cursanti/
serie

Mixt
* 10 cursanti/
serie

Evaluare
finala

Evaluare
finala

Evaluare
finala

Evaluare
finala

Evaluare
finala

Evaluare
finala

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632



C13

Cl4

C15

C16

C17

C18

Stagiu de Stagiu de formare-  Stagiu de formare- Stagiu de Stagiu de

formare-online

Stagiu de formare

formare-

formare-

online

online

online

online

Terminologie
specifica
domeniului
Arhivelor
Nationale in
limba engleza

Terminologie
specifica
domeniului
Arhivelor
Nationale in
limba franceza
Terminologie
specifica
domeniului
Schengen in
limba engleza.

Terminologie
specifica
domeniului
Schengen in

limba franceza.

Terminologie
specifica
structurilor
Penitenciare in
limba franceza

Strategii de
comunicare $i
dezvoltare
personala

Functionari
publici
Nivel minim
necesar
participarii la curs
— A2 conform
CEFR/CECRL
Functionari
publici
Nivel minim
necesar
participarii la curs
— A2 conform
CEFR/CECRL
Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere
Nivel minim
necesar
participarii la curs
— A2 conform
CEFR/CECRL
Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere
Nivel minim
necesar
participarii la curs
— A2 conform
CEFR/CECRL
Personal din
structurile A.N.P.
Nivel minim
necesar
participarii la curs
— A2 conform
CEFR/CECRL
Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

La distanta
On-line/
60 ore
10 zile

La distanta
On-line/
60 ore
10 zile

La distanta
On-line/
60 ore
10 zile

La distanta
On-line/
60 ore
10 zile

La distanta
On-line/
60 ore
10 zile

Cu frecventa/
compact/
5 zile

Comunica eficient, traduce si realizeaza
retroversiuni utilizand terminologia
specificd domeniului arhivistic.

Comunica eficient, traduce si realizeaza
retroversiuni utilizand terminologia
specifica domeniului arhivistic.

Comunica eficient, traduce si realizeaza
retroversiuni in utilizand terminologia
specificd domeniului Schengen.

Comunica eficient, traduce si realizeaza
retroversiuni in utilizdnd terminologia
specificd domeniului Schengen.

Comunica eficient, traduce si realizeaza
retroversiuni utilizand terminologia
specifica activitatii din structurile
Penitenciare.

Foloseste metode si tehnici de gestionare
eficientd a perceptiilor interpersonale, de
comunicare asertiva, ascultare activa, gandire
laterala si rezolvare creativa de probleme.
Aplica metode de optimizare a relatiilor
interpersonale cu impact in consolidarea
motivatiei profesionale si dezvoltarea
atitudinilor prosociale necesare mentinerii
unui climat organizational pozitiv.

Mixt
* 10 cursanti/
serie

Mixt
* 10 cursanti/
serie

Mixt
* 10 cursanti/
serie

Mixt
* 10 cursanti/
serie

Mixt
* 10 cursanti/
serie

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Evaluare
finala

Evaluare
finala

Evaluare
finala

Evaluare
finala

Evaluare
finala

Sumativa

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632



C19

C20

C21

C22

Stagiu de formare Stagiu de formare

Stagiu de formare

Stagiu
de formare

Analiza

comportamentala

si detectia
minciunii

Leadership si
teambuilding

Comunicare
manageriala

Analiza
tranzactionala —
model de
comunicare
eficienta

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Personal cu functii
de conducere /
atributii de
coordonare echipe
profesionale din
toate structurile
MATI si din alte
ministere

Personal cu functii
de conducere /
atributii de
coordonare echipe
profesionale din
toate structurile
MATI si din alte
ministere

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Cu frecventa/
compact/
5 zile

Cu frecventa/
compact/
5 zile

Cu frecventa/
compact/
5 zile

Cu frecventa/
compact/
5 zile

Utilizeaza metode si tehnici de investigare a
comportamentului uman prin intermediul
interviului/ anchetei.

Identifica si interpreteaza adecvat
indicatorii comportamentali (verbali si
nonverbali) cu rol Tn procesul de
comunicare.

Aplica metode si tehnici de analiza
comportamentald 1n scopul detectarii
minciuni.

Analizeaza si valorifica adecvat potentialul
individual al membrilor echipei pe care o
coordoneaza.

Utilizeaza strategii de adaptare a climatului
organizatuional orientate spre formarea si
dezvoltarea abilitatilor de munca in echipa.
Utilizeaza tehnici de rezolvare creativa a
problemelor, de gestionare a conflictelor
interpersonale, de management al
schimbarii si al timpului.

Utilizeaza instrumente ale leadershipului
bazat pe intentie n scopul raspandirii
controlului, competentei si claritatii
organizationale 1n randul subalternilor.
Interpreteaza si valorifica adecvat
potentialul individual al membrilor echipei
pe care o coordoneaza.

Utilizeaza instrumente ale comunicarii
menite sa eficientizeze algoritmul munca de
executie — munca de decizie.

Analizeaza si intervine creativ In prevenirea
si solutionarea eficientd a conflictelor, in
relationarea cu beneficiarul serviciilor
furnizate.

Utilizeaza instrumente de relationare si
comunicare specifice tehnicii analizei
tranzactionale.

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Sumativa

Mixt Sumativa
* 16 cursanti/
serie

Mixt Sumativa
* 16 cursanti/
serie

Mixt Sumativa
* 16 cursanti/
serie

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632



C23

C24

C25

C26

Stagiu de

Stagiu de
formare-online

Stagiu de formare-online

Stagiu de formare

formare

Comunicarea
publica

Managementul
conflictului

Etica si
integritatea in
instututiile
publice

Leadership

Personal din
structurile de
relatii publice si
prevenire ale
MATI si din alte
ministere

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Personal din toate
structurile MAI si
din alte ministere

Personal cu functii
de conducere /
atributii de
coordonare echipe
profesionale din
toate structurile
MATI si din alte
ministere

Cu frecventa/
compact/
5 zile

Cu frecventa/
compact/
5 zile

La distanta
On-line/
9 ore
3 zile

La distanta
On-line/
30 ore
(3 ore/zi)

Aplica metode si tehnici de elaborare,
adaptare si diseminare a mesajului
Utilizeaza diverse canale de comunicare
conventionale si media in scop de elaborare
si mediatizare a materialelor de informare.
Utilizeazd metode si mijloace de predare
specifice formarii de competente, comunica
si interactioneaza efficient.

Analizeaza si identifica situatiile potential
generatoare de conflict interpersonal.
Aplica metode si tehnici de abordare si
rezolvare eficientd a conflictului la locul de
munca.

Defineste si caracterizeaza aspectele eticii
organizationale la nivelul structurii din care
face parte.

Identifica situatiile ce pot genera conflicte
de interese, recunoscand modalitatea
corectd de actiune.

Analizeaza si valorifica adecvat potentialul
individual al membrilor echipei pe care o
coordoneaza.

Utilizeaza strategii de comunicare eficienta
orientate spre formarea si dezvoltarea
abilitatilor de munca in echipa.

Utilizeaza tehnici de rezolvare creativa a
problemelor, de gestionare a conflictelor
interpersonale, de management al
schimbarii

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Mixt
* 16 cursanti/
serie

Sumativa

Sumativa

Sumativa

Sumativa

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Comisar - sef
Rusen Simona —
Sef catedra
0745239632

Cms.Rusen Simona
— Sef catedra
0745239632



